Die Ocean Breeze Energy GmbH & Co. KG ist Eigentiimerin und Betreiberin des Windparks BARD Offshore 1, rund
100 km vor der deutschen Nordseekiiste. Der Windpark ist einer der leistungsstarksten Hochsee-Windparks der Welt
und kann mit seinen 80 Windkraftanlagen den Strombedarf von mehr als 400.000 Haushalten abdecken. Das
Unternehmen wird zu 100% von Fonds gehalten, welche von Macquarie Asset Management [MAM] verwaltet
werden. An den beiden Standorten in Bremen und Emden arbeiten aktuell 38 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fur
mehr Nachhaltigkeit durch Windenergie.

Zum nachstmdglichen Termin suchen wir zur Verstarkung unseres Teams fur unseren Standort in Bremen oder Emden
einen

Systemverantwortlicher Tragstrukturen (w/d/m)

Diese Herausforderungen erwarten Sie bei uns

Ubernahme der Systemverantwortung fiir Tragstrukturen und Fundamente von Windturbinen

Definition von Serviceumfang und Wartungsstrategien

Entwicklung und Projektierung konstruktiver Lésungen fur Offshoreanwendungen

Durchfiihrung von Fehlerursachenanalysen inkl. AbstellmaRnahmen, Sonderkonstruktionen und Refits
Berechnung mechanischer Bauteile und Vorrichtungen

Enge Zusammenarbeit mit Schnittstellen wie Qualitatssicherung, Offshoreplanung, externen Dienstleistern
und anderen Engineering-Abteilungen

Planung und Durchfuhrung von Offshore-Einsatzen im Rahmen der Systemverantwortung

Das bringen Sie mit

= Abgeschlossenes Studium oder Technikerausbildung im Bereich Maschinenbau, Stahlbau oder eine
vergleichbare Qualifikation

=  Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung im Bereich Tragstrukturen und Fundamente, idealerweise im

Offshore-Windumfeld

Sicherer Umgang mit technischer Dokumentation und praziser schriftlicher Ausdruck

Versierter Umgang mit MS Office, insbesondere Word und Excel

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Bereitschaft zu Dienstreisen und Offshore-Einsétzen

Das bieten wir lhnen

Mobile Office bis zu 4 Tage pro Woche

Selbststéndiges Arbeiten in einem engagierten Team und moderne Arbeitsplatze in Emden oder Bremen
Eine zielgerichtete Einarbeitung (Patenmodell)

Flache Strukturen, kurze Entscheidungswege sowie eine offene Teamkultur mit gemeinsamen Zielen

Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit der Moglichkeit zur fachlichen und personlichen Weiterentwicklung in
einem nachhaltigen, zukunftsorientierten Energieumfeld

=  Weitere Benefits: BusinessBike, HanseFit, regelmaRige Team- und Firmenevents, GesundheitsmalZnahmen
Betriebsarzt, gute Verkehrsanbindung, Parkplatz



Weitere Informationen zur Stellenbesetzung

= Die Stelle ist unbefristet in Bremen oder Emden in Vollzeit zu besetzen.
= Eintrittsbeginn ab sofort

Bewerbungsadresse

Ocean Breeze GmbH & Co. KG
Frau Lisa Fokken

Obernstralle 44-54

28195 Bremen

< bewerbermanagement@oceanbreeze.de
B Tel. +49 421 41650 422
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